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УКРАЇНА

ОДЕСЬКА ОБЛАСТЬ

АРЦИЗЬКА МІСЬКА РАДА

ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

Р І Ш Е Н Н Я

Про утворення Ради розвитку Арцизької

міської територіальної громади

Керуючись підпунктом 7 пункту «а» статті 27 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», з метою залучення підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності до участі в комплексному розвитку територій задля забезпечення сталого розвитку Арцизької міської територіальної громади, виконавчий комітет Арцизької міської ради


ВИРІШИВ:
   1. Утворити Раду розвитку Арцизької міської територіальної громади, як консультативно-дорадчий орган при виконавчому комітеті Арцизької міської ради. 
 2. Затвердити Положення про Раду розвитку Арцизької міської територіальної громади (додається).

 3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на відділ економіки та інвестицій Арцизької міської ради.
Арцизький міський голова                                     С. ПАРПУЛАНСЬКИЙ 

28 травня  2021 року
№90
Додаток

до  рішення виконавчого комітету 
Арцизької міської ради

від 28 травня  2021 року
№90

ПОЛОЖЕННЯ

про Раду розвитку Арцизької міської територіальної громади

1.1. Рада розвитку Арцизької міської територіальної громади (далі - Рада) є консультативно-дорадчим органом при Виконавчому комітеті Арцизької міської ради.

1.2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією України, міжнародними договорами, ратифікованими Україною, законами України, актами Президента України та Кабінету Міністрів України, рішеннями Арцизької міської ради та її Виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, а також цим Положенням.

1.3. Рада формується із числа представників суб’єктів господарювання, громадських організацій підприємців, об’єднань підприємців, організацій роботодавців, професійних та творчих спілок, благодійних і релігійних організацій, органів самоорганізації населення, недержавних засобів масової інформації та інших непідприємницьких організацій, легалізованих відповідно до чинного законодавства України, що здійснюють діяльність на території Арцизької міської територіальної громади, активно приймають участь та зробили вагомий внесок у розвиток соціально-економічного благополуччя громади.
1.5. Члени Ради виконують свої обов’язки на громадських засадах.
2. МЕТА  ДІЯЛЬНОСТІ РАДИ

2.1. Метою діяльності  Ради  є  формування  дієвого механізму взаємодії  Арцизької міської ради, її виконавчих органів і суб’єктів господарювання та інститутів громадянського суспільства на засадах партнерства, відкритості та прозорості, узгодження адміністративних та громадських зусиль задля забезпечення сталого розвитку економіки, громадянського суспільства та населених пунктів, підвищення рівня та якості життя населення, додержання конституційних прав і свобод людини і громадянина на території Арцизької міської територіальної громади. 

3. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ РАДИ

Основними завданнями Ради є:

3.1. сприяння налагодженню ефективної взаємодії Арцизької міської ради та її виконавчих органів з підприємствами, установами та організаціями незалежно від форм власності щодо напрацювання ефективних рішень та новітніх підходів забезпечення сталого розвитку економіки, громадянського суспільства та населених пунктів Арцизької міської територіальної громади;

3.2. проведення консультацій стосовно актуальних питань розвитку територіальної громади, забезпечення збалансованого соціально-економічного розвитку населених пунктів, підвищення їх інвестиційної привабливості та конкурентоспроможності;

3.4. сприяння ефективній реалізації реформи місцевого самоврядування, територіальної організації влади та адміністративно-територіального устрою, інших реформ із децентралізації влади;

3.5. обговорення проектів нормативно-правових актів у сфері місцевої політики, проектів цільових програм економічного, науково-технічного, соціального, культурного розвитку та охорони довкілля з метою врахування у таких проектах повного спектру інтересів територіальної громади;

3.6. вивчення та узагальнення державного та міжнародного досвіду у сфері територіального розвитку, розвитку місцевого самоврядування та здійснення заходів щодо його практичної реалізації, зокрема з урахуванням стандартів Європейської хартії місцевого самоврядування;

3.7. моніторинг стану виконання актів Президента України, Кабінету Міністрів України, рішень Одеської обласної ради, рішень Арцизької міської ради та її Виконавчого комітету з питань регіональної та місцевої політики та підготовка пропозицій щодо підвищення рівня виконавської дисципліни;

3.8. аналіз рішень Арцизької міської ради та її виконавчих органів з питань соціально-економічного розвитку, місцевого самоврядування та територіальної організації влади, підготовка пропозицій щодо їх удосконалення;

3.9. забезпечення оперативного та ефективного зворотного зв’язку між Арцизькою міською радою, її виконавчими органами і суб’єктами господарювання, громадськими організаціями, їх об’єднаннями, організаціями роботодавців, професійними та творчими спілками, благодійними і релігійними організаціями та іншими непідприємницькими товариствами і установами;

3.10 сприяння залученню в економіку Арцизької міської територіальної громади іноземних інвестицій, передових технологій та досвіду;

3.11 надання інформаційної та аналітичної допомоги виконавчим органам міської ради з питань розвитку соціально-економічної, культурної та екологічної сфери;

4. ПРАВА РАДИ
Задля належного виконання завдань Рада має право:

4.1. запитувати та одержувати від Арцизької міської ради та її виконавчих органів необхідні інформацію, документи і матеріали;

4.2. створювати робочі групи для розроблення та детального опрацювання окремих питань, що належать до компетенції Ради, визначати порядок їх роботи, залучати до роботи в таких групах експертів і фахівців (відповідно за їх згодою або за погодженням з їх керівниками), координувати та коригувати роботу створених робочих груп, заслуховувати їх звіти;
4.3. запрошувати на свої засідання керівників і представників виконавчих органів Арцизької міської ради, інших органів місцевого самоврядування та їх всеукраїнських асоціацій, громадських об'єднань, підприємств, установ, організацій, вітчизняних та іноземних учених, експертів;

4.4. організовувати та проводити конференції, круглі столи, наради з питань, що належать до компетенції Ради.

4.5. брати участь у засіданнях виконавчого комітету Арцизької міської ради при вирішенні питань, що мають істотний вплив на соціально-економічний розвиток громади.

4.6. проводити іншу роботу, згідно з затвердженими програмами та планами діяльності на відповідний період. 

4.7. Рада в процесі виконання покладених на неї завдань взаємодіє з іншими консультативними, дорадчими та іншими допоміжними органами і службами, створеними Арцизькою міською радою та її виконавчими органами.

5. СТРУКТУРА ТА ДІЯЛЬНІСТЬ РАДИ

5.1. Рада утворюється у складі Президії та профільних груп (рад). Членство в Раді є добровільним. Член Ради може вільно вийти з Ради за письмовою заявою. Чисельний та персональний склад ради затверджується Виконавчим комітетом Арцизької міської ради.
5.2. Президія Ради утворюється у складі Голови, виконавчого секретаря та голів профільних груп (рад).

Головою Президії є Арцизький міський голова. Виконавчим секретарем Президії ради є начальник відділу економіки та інвестицій Арцизької міської ради. 

5.3. Голова Президії Ради здійснює загальне керівництво діяльністю Ради, визначає порядок її роботи та головує на засіданнях Президії Ради, а за потреби - на засіданнях профільних груп (рад). 

5.4. Виконавчий секретар Президії Ради:

1) забезпечує підготовку питань порядку денного та матеріалів до засідань Президії Ради з урахуванням пропозицій голови Президії, голів профільних груп (рад), депутатів міської ради, виконавчих органів міської ради, всеукраїнських асоціацій органів місцевого самоврядування, громадських об'єднань, підприємств, установ та організацій; 
2) здійснює координацію роботи профільних груп (рад).

3) здійснює моніторинг стану виконання рекомендацій та висновків Ради;

5.5. Профільні групи (ради) утворюються ініціативними групами із числа мешканців громади визначених відповідно до п. 1.3. цього Положення. Вступ або вихід зі складу профільної групи (ради) здійснюється за рішенням відповідної групи (ради) на підставі письмової заяви особи.

Керівництво роботою профільної групи (ради) здійснює голова профільної групи (ради), який обирається з числа членів профільної групи (ради).   

5.6. Основною організаційною формою роботи Ради є засідання, які проводяться за потреби.

5.7. Засідання Ради скликається Головою Президії Ради. Засідання профільних груп (рад) за потреби скликаються головами відповідних груп (рад).

5.8. За результатами розгляду питань готуються висновки і рекомендації. Результати розгляду питань радою (профільною групою) оформлюються протокольним рішенням. 

5.9. Рішення Ради приймаються консенсусом. Рішення Ради можуть прийматися більшістю голосів присутніх на засіданні членів Ради шляхом відкритого голосування. У разі рівного розподілу голосів голос голови ради є вирішальним.

5.10. За результатами засідання оформлюється протокол, який підписується головою та присутніми на засіданні членами ради.

Висновки та рекомендації затверджені протокольним рішенням Президії Ради підлягають обов’язковому врахуванню та приймаються до уваги підчас розгляду та вирішення відповідного питання Виконавчим комітетом Арцизької міської ради.

У разі необхідності рішення Ради, її профільних груп реалізуються шляхом видання в установленому порядку актів Виконавчого комітету, розпоряджень міського голови, внесення міським головою на розгляд Арцизької міської ради відповідних проектів рішень.

5.11. Виконавчий комітет Арцизької міської ради інформує громадськість про діяльність Ради та прийняті нею рішення. Інформація про діяльність Ради та підготовлені нею матеріали розміщуються на веб-сайті Арцизької міської ради.

5.12. За потреби організаційне та інформаційне забезпечення діяльності Ради, її робочих груп здійснюється виконавчими органами Арцизької міської ради (у межах їх компетенції).

6. ПРИПИНЕННЯ ДІЯЛЬНОСТІ РАДИ

6.1. Діяльність Ради може бути припинена достроково за рішенням самої Ради. 
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